
Позиція КМУ  
в проекті Державного бюджету 

на 2019 рік 

 Видатки на освіту прогнозуються в обсязі 6,13% ВВП. 

 Розмір мінімальної заробітної плати з 1 січня 2019 року 
передбачається у розмірі 4 173 гривень.  

 Прожитковий мінімум для працездатних осіб  
з 1 січня 2019 року планується на рівні 1 921 гривні. 

Основні вимоги  
Профспілки освітян м. Києва  
до Державного бюджету на 2019 рік 
 
 Асигнування на освіту у розмірі не менше 7% ВВП;  

 Мінімальна заробітна плата з 1 січня у розмірі 7 751 гривень;  

 Прожитковий мінімум для працездатних осіб  
з 1 січня у розмірі 5 167 гривень; 

 Вдосконалення формули розподілу освітньої субвенції; 

 Затвердження видатків на виконання вимог ст. 61 Закону України 
«Про освіту» щодо встановлення посадового окладу педагогічного 
працівника найнижчої кваліфікаційної категорії у розмірі не менше 
3 мінімальних заробітних плат, а найменшого посадового  
окладу науково-педагогічного працівника - на 25% вище  
посадового окладу педагогічного працівника найнижчої  
кваліфікаційної категорії; 

 Виключення з розміру мінімальної заробітної плати доплат,  
надбавок, премій, винагород та інших виплат; 

 Фінансування державних закладів вищої освіти І-ІІ рівнів  
акредитації з державного бюджету; 

 Збільшення видатків на виплату академічних стипендій учням та 
студентам пропорційно зростанню прожиткового мінімуму  
для працездатних осіб. 


